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Delegation konsequent nutzen

Zielsetzung Nahezu jede Fuhrungskraft kennt den Begriff der Delegation. Delegation
gehort zum ,guten Ton” im Management. Erfahrungsgemal3 klaffen
jedoch zwischen dem ,dariber reden” und dem ,Handeln danach”
Welten.

Dieses Training unterstitzt Sie darin, zukilnftig noch bewusster und
effizienter die Delegationstechnik zu nutzen, lhre persénlichen
Delegationspotenziale zu reflektieren und lhre Gesprachsfihrung in
Feedbackgesprachen zu starken.

Zielgruppe FUr FUhrungskrafte, die die Delegationstechnik noch bewusster nutzen
mochten.
Inhalte - Reflexion des eigenen Delegationsverhaltens

« Definition von Delegation

« Was spricht fir, was spricht gegen Delegation?

« Wie delegiere ich richtig?

. Delegationsgesprach, -aufgaben und -umfang

- Motivationsfaktoren, Selbstmotivation und Modell der Verdnderung
« Wie ist Demotivation zu vermeiden?

- Die haufigsten Fehler

« Zielformulierung und -vereinbarung

« Fehlerfreundlichkeit und Feedbackgesprachsfihrung

« Reflexion von Fallbeispielen
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